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E
l informe es, a su manera, de tanta im-
portancia para la junta como las ora-
ciones. Se completan mutuamente.

Ambos elementos son necesarios a la junta
del praesidium. (Manual cap18 p.9 “In-
forme de los socios”).

Este punto del manual nos invita a refle-
xionar sobre cómo son nuestros informes.
Por eso es bueno leerlo despacio.

Nos dice que el informe no se ha de omi-
tir. Es más, si por alguna razón no se ha po-
dido realmente llevar a cabo la labor
señalada, siempre que sea posible, debe
darse alguna explicación. Porque no expli-
car el por qué no se hizo, crea la impresión
de que ha habido abandono, y es un mal
ejemplo para los demás.

¿Cómo informar? Cuaderno de mis tra-
bajos legionarios

Hacerlo de tal forma que los demás so-
cios puedan participar mentalmente en
dicho trabajo, juzgarlo, comentarlo y apren-
der de él. Y para conseguir esto, el informe
tiene que presentar lo que se quería hacer y
lo que se ha hecho,  con qué espíritu, el
tiempo empleado, los métodos usados, lo
que no ha logrado, las personas que no han
correspondido.

Hay ciertos trabajos tan llenos de varie-
dad que es fácil hacer sobre ellos un buen
informe; pero hay otros que no ofrecen las
mismas posibilidades: en éstos, conviene re-
cordar cualquier detalle que se destaque por
lo extraordinario. Evitar frases hechas, que
no sea demasiado largo ni demasiado breve.

Un informe instructivo e interesante,
hace que la junta sea alegre y animada.

¿A quién se lo contamos?

El informe se dirige a todos, no sólo al
presidente, y ha de ser en un tono de voz
que  todos puedan oírlo. Si un informe es
muy bueno, pero no pueden oírlo muchos

de los presentes, es peor que si no se da, por
el efecto que causa en la junta.

Y escuchamos los informes y comenta-
rios del trabajo ajeno, no sólo prestando
atención a los hechos materiales, sino con
una atención espiritual, como si lo hubiése-
mos hecho nosotros, como si nos afectara
personalmente.

¿Por qué es necesario el informe?

Porque es el praesidium quien supervisa
los trabajos, sin los informes no podrá ha-
cerlo. Además, a veces el trabajo de la Le-
gión es tan dificultoso, que los socios, si no
se ven estimulados en la junta por un exa-
men detallado de sus esfuerzos, fácilmente
se echarán atrás. Y eso no puede ser. Están
en la Legión para hacer todo el bien posible.

Si los informes no dan más que vagas in-
dicaciones de lo que el legionario está ha-
ciendo, igualmente vaga será la supervisión
del praesidium sobre las actividades del
socio. No le impulsará a que termine lo co-
menzado. Se verá desprovisto del interés y
la orientación del praesidium, y el socio no
puede prescindir de cosas de tan vital im-
portancia.
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Pasa a página 2.

Cuaderno de mis trabajos legionarios.
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Noticias del Senatus
Del 26 de ENERO de 2020

Ningún legionario debería contentarse con dar un
buen informe. Debería apuntar más alto, y tratar con
toda seriedad de añadir al perfecto cumplimiento de
su trabajo un informe modelo, que presentará al prae-
sidium para ejemplo y muestra de cómo se trabaja y
cómo se informa legionariamente.

El informe, aunque no sea toda la junta, es como su
centro nervioso, y puede hacer vibrar por simpatía a
todos los demás elementos del praesidium, para bene-
ficio o daño del mismo.

La formación de los socios depende en gran parte
de ver cómo actúan los demás, y esto es lo que se ma-
nifiesta en los informes; y depende también de saber
escuchar los comentarios de los demás a su propio in-
forme. Un informe sin contenido no aprovecha ni a
quien lo da ni a quienes lo reciben. (Manual cap.33,
p. 3).

Nadie que se esfuerce por hacer el informe como se
imagina que María lo haría, presentará un informe que
adolezca de cualquier defecto.

Viene de página 1.

Praesidium N.S. de los Ángeles: Informe nº 44.
Soc. activos 5 con promesa, 3 pretorianos. Soc. auxi-
liares 44 y 13 adjutores. Trabajos: Contactos, Pesca
joven, Rescate, Residencias, etc. Se les felicita por el
desarrollo de las juntas, según el Manual, por lo que
el grupo funciona bien, por los buenos trabajos y por
continuar animados a pesar de la edad; se les alienta
a continuar el esfuerzo en difusión.

Praesidium N. S. de la Esperanza: Informe nº 54.
Soc. activos con promesa 8, 2 en prueba y 8 pretoria-
nos. Soc. auxiliares 16, adjutores 4 más  1 comunidad
religiosa. Trabajos: Rescate y seguimiento de 11 casos,
Contactos, Pesca joven, se ayuda a dos praesidia, etc.
Se les felicita por los trabajos, variados y comprome-
tidos, se nota que es un grupo veterano que vive el
espíritu legionario y por el número de pretorianos. Se
les agradece su colaboración  tanto con la Curia como
con el Senatus.

Comitium N. S. del Sagrario (Toledo): Informe nº
66. Formado por las Curiae de: Talavera con 6 prae-
sidia + 1 rural, tienen 36 soc. activos + 1 en prueba, 9
pretorianos, 223 auxiliares y 90 Adjutores. Ciudad
Real con 5 praesidia + 3 rurales, tienen 76 soc. activos,
21 pretorianos, 95 auxiliares y 5 Adjutores. Cuenca
con 4 praesidia + 1 rural, tienen 38 soc. activos, 5 en
prueba y 19 pretorianos, 90 auxiliares. Toledo con 10
praesidia + 2 rurales, tienen 74 socios activos + 4 en
prueba, 26 pretorianos, 581 auxiliares, 82 Adjutores.
Trabajos: difusión todos los grupos; van a visitar ho-
gares con carta del párroco de cara a difusión; en Ciu-

dad Real se habla por radio; Hospital de Parapléjicos,
Rezo del Rosarios en las familias comentando el
Evangelio dominical, Contactos interparroquiales di-
rigidos a jóvenes en algunas ocasiones, Colectivos
con problemática social, etc. Se comenta el trabajo del
rezo del Rosario en las familias, es muy interesante.
Es positivo tener praesidia rurales. Se le agradece su
generosidad económica. Se les anima a hacer difusión
a personas sudamericanas, muchos han sido legiona-
rios. En Toledo nació la Legión de María, esto les con-
fiere una veteranía que se nota, su historia les tiene
que impulsar a continuar con ilusión. Se les felicita
por el buen informe.

Resumen carta del hno. Noel, nuestro correspon-
sal: Pretenden recobrar la librería ambulante; los hnos.
que la llevan podrían, en los contactos, animar a al-
gunas personas a colaborar en este trabajo. Rezo diario
del Rosario en la Iglesia; se podría hacer difusión con
los asistentes; muchos de los que asisten diariamente
podrían dirigirlo ellos, animados por los legionarios.
Es necesario visitar muchas veces a un párroco, al ha-
cerlo se les puede dar una copia del capítulo 10,
punto 4 del Manual, escrito por el Director Espiritual
de un Senatus de Inglaterra. Un Congreso legionario
no solo se prepara en el praesidium, también en casa,
anotando lo que vamos a decir el día del Congreso.
Recomiendo leer la Allocutio del Director Espiritual
del Concilum del mes de diciembre sobre Alfonso
Lambe, para conocerle mejor. Pido oraciones por las
extensionistas en Milán y en Cuba.

Continuamos sin secretario del Senatus, intensifiquemos nuestra oración.
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P. Carlos Melero
D. E. del Senatus

S
eguimos leyendo y meditando el libro de Frank
Duff Bautismo de fuego con el ánimo de renovar
nuestra vida legionaria.

La Legión comenzó con un trabajo sencillo. Y con-
tinuó con un nuevo trabajo en el polo opuesto: traba-
jar con las chicas de la calle (p. 18) Había que buscar
a las chicas en sus guaridas (p. 19) como solución adi-
cional a los Asilos de la Magdalena en Dublín.

Para este trabajo era imprescindible un espíritu de
heroísmo y hambre verdadera de almas. Así nace el
servicio legionario total bajo el cuidado de la Provi-
dencia. (p. 20) Este espíritu hay que vivirlo con aquel
ardor que inclina a ayudar a estas personas del modo
que sea posible, con un verdadero realismo que sabe
entusiasmarse con empresas que parecen sueño o fan-
tasía y con la gracia de Dios se hacen experiencia lo-
grada (p. 21).

Así surge el segundo praesidium, llamado Nuestra
Señora del Sagrado Corazón. Nuevamente la Provi-
dencia de Dios actúa con hechos extraordinarios para
influir en el camino de la Legión de María. Dios quiso
que dos sacerdotes hablaran con un grupo de chicas
que se abrieron a la gracia de la conversión, lloraron
y lamentaron su modo de vivir. Los problemas de
estas chicas se les hicieron palpables al praesidium.
Había que buscar una solución permanente (p. 22-23).

Dios pone en el camino una primera solución:
hacer unos Ejercicios destinados a estas chicas. La pro-
puesta fue recibida con incredulidad mezclada de horror.
¡Qué idea aquella, la de un grupo de treinta chicas metidas
de pies a cabeza en el arroyo hicieran unos Ejercicios! (p.
24). Ante esta dificultad, con todo lo que suponía y
que parecía imposible de salvar, surge ese acto real de
grandeza que vence a los muchos de los gravísimos temo-
res y falsas ideas que impedían poner en práctica tan espe-
cial obra (p. 25).

Así se experimentó un don de Dios: saborear el gozo
(p. 26) de su amor redentor. Ahora surgían nuevas di-
ficultades, una tras otra, que había que superar con la
esperanza sobrenatural. Comienza una ardua lucha
contra el Mal que quiere destruir la obra de la reden-
ción. Con mentiras y falsedades se va introduciendo
la cizaña. En esta lucha contra el Mal, el arma vence-
dora es la Cruz y la oración apoyadas en la fe y la es-
peranza que mueven la caridad que cuida hasta los
más pequeños detalles (p. 27-28).

Si pocas eran las dificultades que sembraba el Mal,
aparecen como otra cizaña la falsa prudencia del
mundo y de la carne de los bien pensantes de buena
voluntad. ¿Y si todo acaba en un fracaso que fuera la
burla de todos y la Legión de María muriera recién
nacida? (p. 29) La falta de fe puede ser la ruina de
obras que Dios quiere obrar para la salvación de tan-
tos que quieren ser buenos (p. 30). Frank Duff escribe:
Y cuando al fin terminaron nuestras dudas, fue con aire de
verdaderos mártires, que no con espíritu de fe confiada,
como tomamos la decisión unánime de lanzarnos a ciegas
en esa mañana irrevocable (p. 30). Todo concluyó con
una oración llena de esperanza: ¡Oh, María! Susténta-
nos en esta insoportable espera y haz que esos señores im-
portantes accedan a nuestros ruegos (p. 31).

Podemos recoger algunas actitudes de fondo que
configuran el espíritu que impulsa los trabajos impo-
sibles: 1) espíritu de heroísmo y hambre de salvar
almas; 2) servicio legionario total; 3) ardor de amor
por la salvación de las personas; 4) buscar las solucio-
nes posibles sin temor a las dificultades; 5) no temer
las locuras de amor ni los actos reales de grandeza; 6) ven-
cer la falsa prudencia del mundo y de la carne con una
fe llena de esperanza que actúa por la caridad; 7) lu-
char contra el Mal con la Cruz, la oración y la espe-
ranza sobrenatural.

HACIA EL CENTENARIO DE LA LEGIÓN DE MARÍA

Se ha creado un comité para coordinar las actuaciones a desarrollar en el Senatus con motivo del Centenario.

Debe ser un punto de partida, renovación e impulso. El Acto central es la Eucarística, cada Consejo organizará

la suya, en la Catedral y presidida por el Sr. Obispo. El centenario debe aprovecharse para dar a conocer la

Legión de María, contactando con Obispos, Vicarios, Párrocos, Seminarios, Congregaciones, Movimientos,

etc. También debemos revitalizar la Legión, trabajando en la difusión y en la formación de nuevos praesidia.

Se piensa en dos lemas: uno interno para nosotros y otro para dar a conocer la Legión de María hacia fuera.

Este equipo cuenta con vuestras ideas y sugerencias mediante mail, correo postal o teléfonos (estos datos

están en la portada del Boletín).

LOS TRABAJOS IMPOSIBLES
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● Punto de Atención ●

Este año 2020, anterior a la celebración del cente-
nario, el Senatus quiere animar a todos los consejos
que hagan un esfuerzo y trabajen en la formación de
un nuevo praesidium.

Sabemos que hay dificultades y una de las más di-
fíciles de superar, es la de animar a los seglares que
se comprometan en el apostolado legionario.

Para llegar al corazón de las personas debemos de
estar motivados, sentir nuestra pertenencia a la Le-
gión, sabiendo que es un movimiento válido, positivo
para la Iglesia, y estar convencidos del bien espiritual
que para nosotros supone estar integrados en un
praesidium.

Para que estemos motivados debemos trabajar los
siguientes aspectos: la oración personal, el conoci-
miento, la entrega y perseverancia y la creatividad.

Es decir:

1. Hacer oración personal confiando que hacemos
la voluntad del Señor y que el Espíritu Santo actúa a
través nuestra, sentirnos cada vez más unidos a
María. Pedir al Señor que envíe “nuevos obreros a su
viña”.

2. Esforzarnos en conocer cada día mejor la Legión
de María, a través de la lectura y meditación del ma-

nual, profundizando en su espiritualidad y valorar su

acertada forma de trabajar. Cuanto más conozcamos

el carisma, mejor lo viviremos y más lo amaremos.

3. Estar siempre disponibles para darla a conocer

en nuestro entorno, de forma constante, buscando

todos los momentos posibles, perseverando en el em-

peño.

4. Seamos creativos, buscando nuevas iniciativas,

eliminando vicios adquiridos. Que la invitación vaya

dirigida a rejuvenecer nuestros praesidia.

Si los oficiales de los consejos y de los praesidia tra-

bajaban para motivar a todos los legionarios, lograre-

mos transmitir lo que amamos de verdad, nuestro

testimonio y nuestras palabras, tendrán ilusión y

fuerza para que los invitados se animen al compro-

miso.

Durante este año 2020, aumentemos los esfuerzos

para conseguir este objetivo, que cada curia trabaje en

la formación de un nuevo praesidium. Será la mejor

aportación hacia la celebración del centenario.

Hna. Conso Tello

Presidenta

Trabajar para la formación de un nuevo praesidium

Congreso de una Curia pequeña
En el mes de Noviembre, nuestra Curia formada por tres praesidia celebro su Congreso, tras bastantes años

sin hacerlo porque pensábamos que eramos pocos y para los ponentes sería mucho esfuerzo para tan poca gente.
Dos oficiales visitaron el Concilium  y vieron que Legión de María hace lo que puede con lo que tiene. Por ello
animaron a los demás oficiales a preparar su Congreso entre ellos. El objetivo principal fue revivir la identidad
legionaria en un ambiente familiar y cercano. Los temas que trataron fueron:

1º ¿Para qué la Legión hoy día?

2º Campos y formas de apostolado.

3º ¿En qué te apoyas?

La asistencia fue prácticamente total, incluso con algún auxiliar, también asistieron oficiales, corresponsal y
hermanos del Comitium del que formamos parte. En un ambiente fraterno hubo oración, diálogo, propuestas,
reflexiones por parte de todos los asistentes, concluyendo que era lo mejor que podíamos haber hecho y con pro-
puestas de repetir dentro de dos años. Vino muy bien para quitarnos miedos por ser pocos y con ciertas edades.
Conclusiones: Ser creativos con nuevos trabajos ante nuevas necesidades. Sembrar poco a poco, sin impaciencia.
No sólo leer para conocer, sino meditar el Manual para aprovechar su espiritualidad. Reconocer, no tanto nuestras
limitaciones, como nuestras posibilidades y desarrollarlas. Apoyarnos en María y el Espíritu Santo, en la oración
y Eucarístia.

Curia N. S. del Pilar (Valladolid)


